
健康&安全政策
作为全球汽车行业密封条的主
要制造商之一，我们相信，一
旦采取了必要的预防措施，就
没有不能被避免的工伤或疾
病。我们的目标是在我们开
发的施坦达密封系统生产系统
(SPPS)的范围内，通过创建安
全工作场所和健康与安全文
化，来保护我们的人员免受工
作事故和疾病的伤害

为了达成这一目标，我们表示：
我们的生产工艺会遵守相关的法律法规，、其他
的要求和国际标准；

通过培训和提升自我意识的活动来确保我们员工
的安全和职业卫生；

确保员工、供应商和访客遵守公司建立的安全和
职业卫生要求；

评估生产活动中会造成工伤和职业病的风险和有
害因素；排除有害因素和隐患，降低安全和职业
卫生的风险至可接受的风险等级。

通过改进设备的安全性、提供合适的劳动保护用
品和进行人体工程学评估来建议适当的工位，来
确保一个安全健康的工作环境去防止工作相关的
伤害和职业健康的恶化，并以此为目的来支持、
持续此类预防性的活动

建立应急小组和应急预案，包括消防、地震等所
有紧急情况的风险和预防措施，并做好演习准备

在处理和使用化学品时采取必要的预防措施来将
化学品的危害降到最低

持续改善安全健康管理体系的绩效

提供有我们的员工、员工代表以及供应商参加的
有关于我们工艺的磋商会议。

改进我们的安全和职业卫生文化

思想安全，行为安全!


