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NOTRE ENGAGEMENT
 respecter nos politiques d’entreprise (hygiène et sécurité, 

environnement, éthique, ressources humaines, sécurité de 
l’information, gestion de l’énergie), les droits de l’homme, toutes les 
réglementations légales pertinentes en matière de développement 
durable, les exigences de nos parties prenantes en matière 
de développement durable et les normes internationales de 
développement durable dans nos processus

 appliquer nos systèmes de gestion de l’efficacité énergétique et de 
l’environnement afin de protéger les ressources naturelles durables 
et de réduire la consommation d’énergie

 utiliser de l’énergie électrique verte/renouvelable pour réduire les 
émissions de CO2/gaz à effet de serre dans nos activités afin de lutter 
contre le changement climatique

 réduire la quantité de déchets et à appliquer le recyclage autant 
que possible pour contribuer à une économie circulaire

 partager notre vision et notre engagement en matière de 
développement durable avec nos employés, nos fournisseurs et les 
autres parties prenantes afin de les sensibiliser au développement 
durable

 faire en sorte que nos fournisseurs stratégiques s’engagent à 
respecter nos exigences sociales et environnementales afin de créer 
des chaînes d’approvisionnement mondiales durables et éthiques

 intégrer les questions de développement durable dans les 
formations afin de garantir un niveau élevé de sensibilisation parmi 
nos employés.

 revoir et évaluer périodiquement nos buts et objectifs en matière 
de développement durable, fournir suffisamment d’informations, 
d’expertise et de ressources économiques pour les atteindre

 auditer et rendre compte de nos performances en matière de 
développement durable afin d’améliorer en permanence notre 
culture du développement durable

 impliquer la consultation et la participation de nos parties 
prenantes dans nos processus de développement 

VISION
Chez SP, nous pensons que nos activités peuvent être menées en totale conformité avec des principes 
environnementaux et sociaux durables. Par conséquent, et pour le bénéfice des générations futures, les principes 
environnementaux et sociaux sont pris en compte dans toutes nos activités afin de devenir une entreprise à zéro 
émission nette, tout en respectant les droits de l’homme et en apportant une contribution à la société.
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